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Tilfredshet med jobbrelevans(SB) og frafall.
Prosentandeler
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UiO ¢ Universitetet i Oslo

Tilfredshet med tilbakemeldinger/veiledning(SB)
og frafall. Bachelor. Prosentandeler
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Samleoversikt sammenhenger mellom
tilfredshet og frafall

Variabel Korrelasjon
Tilfredshet jobbrelevans, kontakt arbeidsliv -0,56
Tilfredshet tilbakemeldinger og veiledning -0,53
Tilfredshet samarbeid med arbeidsliv -0,45
Tilfredshet medvirkning -0,37
Tilfredshet sosialt miljg -0,31
Tilfredshet fagmilja -0,2

Tilfredshet forventninger 0,22
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Maskinell behandling

« Arbeidet med a integrere SB i Tableau er i gang

o Karakterutvikling og SBs tilfredshetsindikatorer
er langt pa vei mulig a benytte i Tableau

« «Underviserundersgkelsen» er ogsa en kandidat
som bgr integreres | Tableau
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UiO ¢ Universitetet i Oslo

Underviserundersgkelsen

Bruk av egen forskning i veiledning av
BA-studenter og frafall. Prosentandeler
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UiO ¢ Universitetet i Oslo

Underviserundersgkelsen

Aktiv inkludering av studenter og frafall.
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UiO ¢ Universitetet i Oslo

Studiepoeng per
student(heltidsekvivalenter) og tilfredshet
med jobbrelevans. Fakultet.
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UiO ¢ Universitetet i Oslo

Metodeproblemer

 Kronologiproblemer(undersgkelser utfart pa
forskjellige tidspunkter)

 Nivaproblemer(ulike undersgkelser ulike
organisasjonsnivaer)

 Bruk av indekser sml. med enkeltvariabler

e Vekting av variabler
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Samtaletemaer

* Fordeler og ulemper ved slike sammenstillinger
som er vist her.

— Sammenhenger
— Arsakssammenhenger

 |deer og tanker om hvordan vi bgr arbeide med
flere informasjonskilder
— Kvalitativt
— Kvantitativt

* Undersgkelser som kan egne seg for
sammenlikninger (lokalt, nasjonalt)

11. april 2011 Ny Powerpoint mal 2011
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UiO ¢ Universitetet i Oslo

Perspektiv og type frafall

Perspektiv
Student

Program

Fakultet
Institusjon

Nasjonalt

11. april 2011

Bytter program
samme fakultet
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UiO ¢ Universitetet i Oslo

Underviserundersgkelsen

Samarbeide med samfunns- og
arbeidslivsaktgrer og frafall. Prosentandeler
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Tilfredshet SB 2016. Indekser
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UiO ¢ Universitetet i Oslo

Muligheter og begrensninger ved a
sammenlikne resultater 1 en undersgkelse
med en annen

e Tilgangen til utredninger og undersgkelser er stort
og det gir muligheter?
 Metodiske problemer?

« Klarer vi a lgse metodiske problemer kan vi fa gkt
empirisk kunnskap slik at tiltak kan iverksettes

« Vi kan finne sammenhenger mellom variabler men
arsakssammenheng er noe annet.

e Akonomi?
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