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Fleste definisjoner – 1:1

Vi har valgt mentorering i grupper



Vi har valgt mentorering i grupper

Fordi

- Utgangspunkt i klassemottak fra -99
(Infrastruktur mm. var allerde på plass)

- Sosial trivsel en viktig hensikt

- Volum («alle skal med»)

- Rolle



Hva sier vi til kommende 

mentorer?



- Studentene skal bli kjent 

med hverandre



Tinto, V. (1993). Leaving College: Rethinking the Causes and Cures of 

Student Attrition, 2nd Edition, Chicago: University of Chicago Press 

Fraværet av tilstrekkelig kontakt med 

andre ved universitetet viser seg å 

være den viktigste årsaken til at 

studenter slutter uavhengig av 

bakgrunn, personlighet og resultater



Klasseleder

Isolasjon nr 1

Medstudenter



- Den viktigste oppgaven:

Blant annet fordi studentene da 

videre kan bruke hverandre



- Bruk oppsettet du lærer 

på kurset fredagen før 

og du vil få det til å 

fungere.



- Stå foran en forsamling 



- Du skal i liten grad snakke til 

klassen

- I større grad skal du lede

prosesser 



- Prosessene blir du kurset i. 



- Stå foran en forsamling 



- Kunne alt mulig om 

Universitetet i Bergen 



- En mentor skal ikke

være et orakel som kan 

svare på alt mulig.



- Du skal i liten grad snakke til 

klassen

- I større grad skal du lede

prosesser 



- Mentorene er ansatt av og representerer

Universitetet i Bergen



- Mentorene skal kunne være heltidsstudenter ved 

siden av rollen som mentor



- Mentorene skal ikke være et orakel om 

Universitetet i Bergen, men et orakel på egne 

erfaringer



- Vil dukke opp og mentorene er kurset i å 

håndtere, men skal forsøke å styre mest mulig til 

plenum



- Mentorene skal hele tiden vurdere 

forbedringsmuligheter med mentorordningen, 

men også utdanningen forøvrig



- At studentene bruker hverandre ikke mentor
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