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INFORMASJON



Korona + GDPR

• Samordna Opptak har endret regler. 

• Vanskelig å få kontakt med førsteprioritetssøkere i en tid med behov for 

god informasjon. 



Tiltak 

• Utsendelsesplan blir kriseplan 

• Studentambassadører bruker Instagram for forventningsavklaring og 
informasjon om studiet 

• Allerede eksisterende Facebook-gruppe med søkere blir en gruppe for de 
som har søkt og skal begynne. 

• Informasjon om studiestart inkluderes 

• All informasjon om korona og studiestart legges ut der

• Studentambassadører presenterer seg selv og svarer på spørsmål om studie 



STUDIESTARTEN



Hva vet vi?

• Ingen arrangementer over 500 personer 

• Mest sannsynlig digitale og fysiske løsninger om hverandre 

• Smittehensyn fortsatt i august 



OPPMØTE OG FAGLIG 



Starten og faglig-sosialt

• Fadderordningen er viktig. Knytte faglige og fadderstyrer sammen. 

• Canvas-kurs for ansatte 

• DIGIN utarbeider tips og råd til underviserne om hvordan de kan legge opp 
oppstarten slik at studentene også har mulighet til å oppleve noen grad av faglig-
sosial tilhørighet.

• Vurderer å holde kurs om de samme tips og råd om faglig-sosial tilhørighet

• «Nettverket for kommunikasjon med nye studenter» skal det avholdes ekstra 
møter før sommeren for å sørge for at informasjonen blir riktig. Ekstra viktig i år 
at timeplaner og pensumlister er korrekte og tilgjengelige



FADDERORDNINGEN 



Fadder kick-off og fadderopplæring

• Fadderopplæring gjøres digitalt i mai/juni

• Fadder kick-off gjøres mest sannsynlig i grupper på 200. Hvis ikke –

digitalt. 

• Utdeling av faddergoder og klær gjøres i mindre grupper i uken før 

studiestart ihht. restriksjoner. 



Fadderordningen i mindre grupper

Vi skal ha:

• Mindre faddergrupper i henhold til antall man får lov 
til å samle

• Ny plan fra fadderstyrene med koronavennlige 
aktiviteter basert på retningslinjer fra OsloMet

• Færre aktiviteter per faddergruppe for å kunne 
dekke opp faddergrupper per fadder



Utfordringer

• Mindre faddergrupper krever flere faddere, per nå mangler vi faddere på 

grunn av uavklart situasjon. Dette kan løses med færre aktiviteter og at 

en fadder har to faddergrupper å følge opp. Fordrer engasjerte og 

motiverte fadderstyrer.

• Digitalt kick-off gjør det vanskelig å motivere siden vi ikke møter de 

fysisk. Det kan også bli en del frafall av faddere, ansvarsfraskrivning og 

manglende oppmøte. Dette kan føre til forvirring. 



Ideer

• Koronaretningslinjer for fadderstyrer 

• Signere fadderkontrakt via nettskjema 

• Færre fadderaktiviteter dersom færre faddere, 
bedre med noe enn ingenting 

• Oppfordre til både digital og fysisk 
fadderordning 

• Fortsette økonomisk støtte til alkoholfokusfrie 
arrangementer. 



VELKOMSTSEREMONI



Velkomstseremoni og konsert 

• Viktig startskudd og for å være en del av 

«OsloMet-gjengen»

• Digitalt med programleder og konkurranser

• På taket for fin Oslo-utsikt 

• Samle faddergrupper for å følge med 

• Strømme-konsert i Studenthallen med NR.4



Utfordringer

• Studentene føler ikke at studiestart har et 

"startskudd"

• Å fange oppmerksomheten til studentene, få 

dem til å engasjere seg i den alternative 

seremonien.

• Usikkerhet rundt hvor studentene befinner seg 

11. August.


