w Kunnskapsdepartementet

Arbeldslivsrelevans-
meldingen

Tove Lyngra

2. september



B  Lagt frem 12. mars 2021

DET KONGELIGE
KUNNSKAPSDEPARTEMENT
—

Meld. St. 1 .
e@?z'o-itn e * Arbeidet startet hgsten 2019

Melding til Stortinget
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Hva er problemet som denne meldingen skal fikse?

Noen sliter med
afajobhb

De fleste kandidater far jobb
Arbeidsgiverne er forngyde med
kandidatene
Studentene er stort sett forngyd med
studiene
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Samfunnsutfordringer krever omstilling

* Drivere for politikkutforming | Norge og resten av verden
Klima/miljg- grgnt skifte
Digitalisering
Demografiske endringer

« Kompetanse & samarbeid er ngkkel til omstilling
« Mer samarbeid pa tvers av fag og ulike sektorer er ngdvendig
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Arbeidslivsrelevans — hva er na det?

- "Kandidater som mgter arbeidslivets kompetansebehov"...
« Delta i eksisterende arbeidsliv (ansettbarhet — employability)
« Forskningsbasert utdanning (kunnskap som ikke ngdvendigvis er aktivt etterspurt)
« Bidra i utviklingen av fremtidens arbeidsliv (innovasjon og entreprengrskap)

* Arbeidslivsrelevans er mye bredere enn "gryteklar kompetanse"

« Generiske ferdigheter & ferdigheter for det 21. arhundre (sosiale, emosjonelle,
evne til samarbeid & kommunikasjon, ansvarlig verdensborger, baerekraft)

« Grunnlag for a leere videre (leerende arbeidsliv)

« PS: Denne meldingen dreier seg om arbeidsrelevans, men universiteter og
hayskoler har viktig samfunnsansvar knyttet til andre goder
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Arbeidslivsrelevansmeldingen

Mal:
* Universiteter og hgyskoler utdanner kandidater som bade

moater dagens kompetansebehov og samtidig kan bidra til a
utvikle fremtidens arbeidsliv

Hvordan:

* Bredere og mer systematisk samarbeid mellom UH og
arbeidslivet om hva studentene laerer (samfunnets
kunnskapsbehov) og hvordan studentene laerer
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Fire innsatsomrader og et gjennomgaende tema

o 0

AKT@RENE STYRKER SAMARBEIDET MER OG BEDRE PRAKSIS

EM MER APEN OG TILGIENGELIG STUDENTAKTIVE LEERINGS- OG
H@YERE UTDANNING UNDERVISNINGSFORMER
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Les meldingen!

« Last ned og les meldingen pa Regjeringen.no

« 1. kap inneholder sammendrag av forventinger og tiltak

* Forventing om at institusjonene samarbeider mer/systematisk
med arbeidslivet og tar | bruk hele viften av virkemidler

* Meldingen lgfter frem mange gode eksempler til
etterfglgelse/inspirasjon
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https://www.regjeringen.no/contentassets/96e28f2c72f64844843597e104dc23bc/no/pdfs/stm202020210016000dddpdfs.pdf

