Årsmøte 14. mars 2026		Studentorganisasjonen Nord




Sakspapirer





[image: logo_snord_staa]



Årsmøte 14. mars 2026


Vel møtt!

Med vennlig hilsen

Studentorganisasjonen Nord




Markus Aleksander Moen Furulund 

Studentleder

Delegatnummer:	Region:		Navn:		
1			Bodø			Ahmed Iyad Hassan Algharib
2			Bodø			Anne Victoria Macedo Kollbotn
3			Bodø			Benedicte Larsen Mathisen
4			Bodø			Emilia Hegg
5			Bodø			Håvard Solbu
6			Bodø			Iben Marie Fjeldstad Lundbye
7			Bodø			Kristoffer Hestvik Nerdal
8			Bodø			Marie Abelsen
9			Bodø			Ole Johan Steindal Vonen
10			Bodø			Oscar Eliassen Fink
11			Bodø			Ruben Sørensen
12			Helgeland		Leander Bottolfsen Aalbotsjord
13			Helgeland 		Martin Aag Albrigtsen
14			Helgeland		Isak Lindsetmo Johansen
15			Trøndelag		Lotte Wallum Alstad
16			Trøndelag		Sandra Melåsen Hansen
17			Trøndelag		Theodor Trå Steine
18			Trøndelag		Peder Kimo
19			Trøndelag		Helene Kristina Blystad
20			Trøndelag		Selma Fisketjøn Christensen
21			Trøndelag		Martha Palving Blauner
22			Trøndelag		Helge Håvarstein
23			Trøndelag		Ole Peder Kongsrud
24			Trøndelag		Sondre Moe Kvernbråten
Observatør		SON			Markus Aleksander Moen Furulund 
Observatør		SON			Glenn Asbjørn Berle Ovedal
Observatør                   SON                                Julie Emilie Hoff Antonsen




Sak 1: Konstituering
Konstitueringen av årsmøtet bestemmer hvordan årsmøtet skal gjennomføres. Dette innebærer hvilke funksjonærer som skal velges, hvordan forretningsorden skal se ut og hvilken saksliste vi skal gjennom.

A) Godkjenning av innkalling
Årsmøtet ble kunngjort 21.01.26
Innkalling og saksliste utsendt 26.02.26
Innstilling til vedtak: Innkallingen godkjennes

B) Valg av møteleder
Didrik Nohre Lønvik foreslås som møteleder.
Innstilling til vedtak: Vedtas

C) Valg av referent 
Hilde Iren Hardy foreslås som referent.
Innstilling til vedtak: Vedtas

D) Valg av tellekorps 
N.N. foreslås som tellekorps med møteleder og referent som kontrollører.
Innstilling til vedtak: Forslag fremmes i møtet

E) Valg av protokollunderskrivere
N.N. foreslås som protokollunderskrivere.
Innstilling til vedtak: Forslag fremmes i møtet

F) Godkjenning av saksliste
Innstilling til vedtak: Sakslisten godkjennes

G) Godkjenning av forretningsorden
Innstilling til vedtak: Forretningsorden godkjennes
Forretningsorden
Under følger forslag til forretningsorden for Studentorganisasjonen Nord sitt årsmøte. Dette gjelder såfremt ingen annen forretningsorden vedtas. 

1. Organer 
Årsmøtet er Studentorganisasjonen Nord sitt høyeste organ. Møtet reguleres av Studentorganisasjonen Nord sine vedtekter, samt denne forretningsorden. 

1.1 Delegater
Årsmøtets representanter består av valgte delegater fra hver region. 

1.2 Observatører
Alle studenter har observatørrett. I tillegg har følgende observatørrett:
· Studentinord ved styreleder og direktør, eller den direktør utpeker
· Rektor og direktør ved Nord universitet
· Universitetsstyret
· Kontrollkomiteen
· Valgkomiteen 
· Sentralstyret
Møtet kan særskilt vedta at andre har observatørrett.

1.3 Rettigheter og plikter i møtet
Delegater har talerett, forslagsrett og stemmerett.
Observatører har tale- og forslagsrett.
Gjester har kun talerett.
Delegater har møteplikt.

1.4 Beslutningsdyktighet 
Årsmøtet er beslutningsdyktig når minst 2/3 av de valgte delegatene er til stede. 




1.5 Konstituering 
Etter åpningshilsen, presenterer leder eller leders stedfortreder, styrets forslag til møteleder, etter at møteleder er valgt overtar møteleder og sørger for at referenter og tellekorps og protokollunderskrivere er valgt. 

Deretter foretas godkjenning av sentralstyrets forslag til (i denne rekkefølgen): innkalling, sakslisten, og eventuelt dagsorden. Dersom årsmøtet ønsker spesifisering av tidsbruken til sakslisten, skal et tidsanslag gis. Hvis årsmøtet ønsker å endre behandlingsrekkefølgen til sakslisten, skal dette stemmes over av årsmøtet. Årsmøtet vedtar konstitueringen med alminnelig flertall. Når dette er gjort er møtet konstituert.

1.6 Permisjoner 
Dersom delegater med møteplikt ønsker å forlate møtet underveis i forhandlingene må̊ det søkes om permisjon. Søknader må leveres skriftlig til ordstyrerbenken. Alle søknader skal inneholde begrunnelse for vurdering av ordstyrerbenken. Ordstyrerbenken behandler permisjonssøknader fortløpende.

Ved overdragelse av stemmerett til vara, skal det angis hvem stemmeretten overdras til. 

1.7 Ikke godkjent fravær 
Dersom en delegat forlater møtet uten godkjent permisjonssøknad, vil dette medføre tap av delegatstatus i møtet.

2. Midlertidige møteverv
2.1 Møteledelse
Møteledelse består av to personer, møteleder/ordstyrer og referent. Møteledelsen velges under konstituering etter innstilling fra sentralstyret. Referent fører protokoll. 

2.2 Tellekorps 
Tellekorpset velges under konstituering etter innstilling fra styret. Tellekorpset består av minst to personer, og referent fungerer som kontrollorgan under valget.

3. Saksbehandling under møtet 
Årsmøtet skal som hovedregel holdes åpent for offentligheten. Årsmøtet kan vedta å lukke møtet i enkeltsaker med kvalifisert flertall. 

3.1 Lukking av møtet 
Årsmøtet kan lukke møtet. Ved forslag om lukking av møtet skal det inviteres til debatt der kun delegater og observatører har talerett.

3.2 Talestol 
Ordet tas fra anvist plass i salen.

3.3 Henvendelse av taler
Taler skal alltid tale til møteleder/ordstyrer. Det tillates ikke personangrep eller upassende språkbruk. Ved omtale av andre personer, skal personen omtales ved tittel, evt. delegatnummer. Dersom momenter i dette punktet ikke blir fulgt, har møteleder/ordstyrer anledning til å kutte taletiden til taler. Dette kan ikke påklages.

3.4 Taletid 
Taletiden på innlegg skal ikke være lengre enn tre – 3 – minutter. Det gis anledning til to – 2 – replikker etter hvert innlegg med anledning for svarreplikk. Replikker skal ikke være lengre enn ett – 1 – minutt. Svarreplikk skal ikke vare lengre enn 30 sekunder. Møteledelsen og andre med forslagsrett kan foreslå endringer i taletid og replikkveksling i enkeltsaker eller for hele møtet. Møteledelsen kan foreslå å kutte i replikker dersom inntegnet liste overskrider avsatt tid til debatten. 

3.5 Inntegning til debatt
Inntegning til debatt gjøres til møteledelsen med delegatskilt. Ved innlegg skal delegatskiltet holdes opp. Ved replikk skal delegatskiltet holdes opp med to fingre synlig foran delegatskiltet. Møteledelsen kan forslå skiftelig inntegning. Møteledelsen har anledning til å redigere talerlisten slik at forslagstillere får presentert sine forslag tidlig i debatten.


3.6 Til orden
Den som tegner seg til forretningsorden, tidsplan eller voteringsorden skal få ordet umiddelbart etter at pågående replikkveksling er avsluttet. Taletiden er da ett – 1 – minutt. Det gis ikke replikker på slike innlegg. Møteledelsen avgjør om det åpnes for debatt i slike tilfeller. Møtet kan overprøve møteledelsens avgjørelse. For innlegg til orden, følg oppskrift under 3.5 inntegning til debatt.

3.7 Sette strek 
Møteledelsen og andre med forslagsrett kan foreslå at strek settes. Det innebærer at inntegning til innlegg og levering av nye forslag avsluttes. Dette vedtas med alminnelig flertall. Når det er vedtatt at strek skal settes, gis det anledning til å tegne seg i løpet av neste talers innlegg før talerlisten så leses opp og strek er satt. Etter strek er satt i debatten, gid det adgang til én replikk til hvert innlegg med anledning til svarreplikk.

3.8 Sette kontantstrek
Møteledelsen og andre med forslagsrett har anledning til å foreslå at debatten avsluttes umiddelbart. Dette gjøres med kvalifisert flertall.

3.9 Innlevering og presentasjon av forslag 
Alle forslag og endringsforslag må leveres skriftlig på skjema for endringsforslag. Alle forslag og endringsforslag må presenteres av forslagsstiller. Alle forslag og endringsforslag leses også høyt opp av ordstyrer før votering kan foretas. Når votering har startet er det ikke mulig å levere inn nye forslag. 

3.10 Protokolltilførsler 
Protokolltilførsler kan leveres av alle med forslagsrett. Protokolltilførsler leveres til ordstyrerbenken innen møtet er hevet. Protokolltilførsler må inneholde hvilken sak du vil ha tilførsel til, fullt navn og delegatnummer. 




4. Voteringer
4.1 Definisjoner
· Alminnelig flertall er oppnådd dersom det blant de avgitte stemmene er flere for enn mot forslaget og det ikke er flere blanke stemmer enn avgitte stemmer. 
· Absolutt flertall er oppnådd når man er mer enn 50% av de tilstedeværende stemmeberettigede på møtet stemmer for forslaget. 
· Kvalifisert flertall er oppnådd når mer enn 2/3 av de tilstedeværende stemmeberettigede på møtet stemmer for forslaget.
· ¾ kvalifisert flertall er oppnådd når ¾ av de tilstedeværende stemmeberettigede på møtet stemmer for forslaget. 

4.2 Votering
Votering av valg skjer ordinært ved digitalt stemmeprogram. Votering ved håndsopprekking kan foretas dersom ordstyrer behøver dette. Opptelling foretas av tellekorps.
Votering av øvrige saker skjer ved ordinær håndsopprekking. Opptelling foretas av tellekorps.

4.3 Prøvevotering
Dersom en eller flere av årsmøtets medlemmer foreslår prøvevotering i en sak, skal det først voteres hvorvidt årsmøtet ønsker prøvevotering. Resultatet av en prøvevotering får ingen konsekvenser for behandling av saken. 

4.4 Avgjøring av votering
Votering avgjøres ved alminnelig flertall, dersom ikke annet er bestemt. Votering skjer ordinært ved håndsopprekking av delegatskilt. Årsmøtets medlemmer kan ikke unnlate å avgi stemmetegn. Det finnes tre gylne stemmeordner – for, imot eller avholdne. Det kan foreslås skriftlig votering dersom et alminnelig flertall krever det. 

5. Valg
Alle personvalg med mer enn én kandidat per verv skal foregå skriftlig. Ved stemmelikhet med flere kandidater enn plasser, elimineres den kandidaten med færrest stemmer, frem til vi sitter igjen med kandidater til å fylle åpne plasser. Ved stemmelikhet mellom to kandidater til én plass, skal det utsendes nyvalg. Ved nyvalget kan muligheten for å avholde bli fjernet gjennom alminnelig flertall. Dersom nyvalget også ender med stemmelikhet, skal valget avgjøres ved loddtrekning. 

5.1 Fremme kandidater 
Kandidater kan fremme sitt kandidatur eller få andre til å fremme sitt kandidatur når dette skal velges. 

5.2 Presentasjon av valgkomiteens innstilling
Valgkomiteen presenterer sine innstillinger til valg. 

5.3 Valgtale 
Det gis anledning til valgtaler knyttet til alle valg. Taletiden fastsettes til maksimalt tre – 3 – minutter. 

5.4 Offentliggjøring av valgresultat
Valgkomiteen gir resultatet til møteledelsen. Møteledelsen presenterer så resultatet. Stemmetallene offentliggjøres ikke, men den enkelte kandidat kan etterspørre sitt eget stemmetall. 

6. Sluttbestemmelser
6.1 Spørsmål som ikke er regulert
Dersom et spørsmål ikke er regulert i denne forretningsorden, eller gjennom vedtektene, kan årsmøtet med alminnelig flertall avgjøre hvilken praksis som skal gjelde. 

6.2 Fravikelse fra forretningsorden
Årsmøtet kan, med kvalifisert flertall, endre eller fravike forretningsorden i løpet av møtet, dersom dette ikke er regulert av vedtektene.
Saksliste

1. Konstituering
a. godkjenning av innkalling
b. valg av møteleder
c. valg av referent
d. valg av tellekorps
e. valg av protokollunderskrivere
f. godkjenning av forretningsorden
g. godkjenning av saksliste
2. Årsrapport
3. Beretning fra kontrollkomité 
4. Handlingsplan
5. Regnskap
6. Budsjett
7. Økonomireglement
8. Etablering av ny AU stilling: «Kommunikasjonsansvarlig»
9. Vedtektsendringer
10. Forskriftsendringer
11. Endring i valgreglement
12. Studentpolitisk plattform
13. Resolusjoner
14. Valg
15. Spørretimen
16. Eventuelt







Sak 1: Konstituering
Konstitueringen av årsmøtet bestemmer hvordan årsmøtet skal gjennomføres. Dette innebærer hvilke funksjonærer som skal velges, hvordan forretningsorden skal se ut og hvilken saksliste vi skal gjennom.

A) Godkjenning av innkalling
Årsmøtet ble kunngjort 21.01.26
Innkalling og saksliste utsendt 26.02.26
Innstilling til vedtak: Innkallingen godkjennes

B) Valg av møteleder
Didrik Nohre Lønvik foreslås som møteleder.
Innstilling til vedtak: Vedtas

C) Valg av referent 
Hilde Iren Hardy foreslås som referent.
Innstilling til vedtak: Vedtas

D) Valg av tellekorps
Xx og xx foreslås som tellekorps med møteleder og referent som kontrollører.
Innstilling til vedtak: Valgt

E) Valg av protokollunderskrivere
Xx og xx foreslås som protokollunderskrivere. 
Innstilling til vedtak: Valgt

F) Godkjenning av saksliste
Sakslisten er oppdatert med innsendte saker før fristen 4 mars. 
Innstilling til vedtak: Sakslisten godkjennes.

G) Godkjenning av forretningsorden
Innstilling til vedtak: Forretningsorden godkjennes

























Sak 2: Årsrapport
Årsrapporten fremlegges og blir gjort rede for. Årsrapporten skal si noe om det arbeidet som er gjort i året som er gått.
Sentralstyret innstiller på følgende årsrapport. 

Vedlegg: 
Årsrapport 25-26 (Ligger på Årsmøte 2026) 

Forslag til vedtak:
Årsmøtet godkjenner årsrapporten






















Sak 3: Beretning fra kontrollkomiteen
Kontrollkomiteen skal kontrollere at organisasjonens styringsdokumenter blir fulgt i alle organisasjonens organer. Dersom det oppstår tvil om tolkningen av styringsdokumentene i organisasjonen, skal kontrollkomiteen uttale seg om tolkningen. Komiteen fungerer også som en støttefunksjon for organisasjonen i ulike saker. Kontrollkomiteen avlegger årlig rapport på årsmøtet. 

Vedlegg:
Kontrollkomitéens beretning (Ligger på Årsmøte 2026)

Forslag til vedtak: 
Årsmøtet tar beretningen til orientering 



















Sak 4: Handlingsplan
Handlingsplanen er et dokument som sier hva organisasjonen skal fokusere på i perioden som kommer. Den setter kursen for organisasjonen videre, men skal ikke være en begrensning for organisasjonens arbeid. 
Sentralstyret innstiller på følgende handlingsplan. 

Vedlegg: 
Forslag til handlingsplan (Ligger på Årsmøte 2026)

Forslag til vedtak: 
Handlingsplanen videreføres uten endring vedtas




















Sak 5: Regnskap
I denne saken gjennomgåres regnskapet for året 2024-2025, som er ferdig revidert. Vi har avvikende regnskapsår, og dermed ikke et ferdig regnskap for dette året. Vi har brukt KPMG som revisor, men de har endret navn til Cedra AS. Dette må velges årlig av årsmøtet. 

Vedlegg:
Regnskap (Ligger på Årsmøte 2026)

Forslag til vedtak: 
Revidert regnskap for året 2024-2025 godkjennes og Cedra AS velges som revisor





















Sak 6: Budsjett 
Budsjettet er for kommende år (26/27) og fordeler midler blant de tilknyttede organisasjonene og bruken internt i SON. 
Arbeidsutvalget og Sentralstyret innstiller på budsjett. 

Vedlegg:
Budsjettforslag (Ligger på Årsmøte 2026)

Forslag til vedtak: 
Budsjettforslag vedtas 

















 
Sak 7: Økonomireglementet
Økonomireglementet skal tydeliggjøre det rammeverket som foreligger hva gjelder økonomiske retningslinjer for Studentorganisasjonen Nord. 
Sentralstyret innstiller på følgende endringer i økonomireglementet (et mindretall i sentralstyret fremmer dissens)
Rød tekst med overstreking = ønskes strøket Grønn tekst = ønskes tilført

Vedlegg: 
Forslag til endringer i økonomireglementet (ligger på Årsmøte 2026)

Forslag til vedtak: 
Forslag til økonomireglementendringer vedtas

















Sak 8: Etablering av ny AU stilling: «Kommunikasjonsansvarlig»
Arbeidsutvalget har i løpet av styreperioden sett et behov for å etablere en ny stilling i arbeidsutvalget for å bidra til rekruttering, og synlighet både digitalt og fysisk. 
Sentralstyret innstiller å legge til ny AU rolle: Kommunikasjonsansvarlig

Forslag til vedtak: 
Ny stilling i arbeidsutvalget: «Kommunikasjonsansvarlig» etableres





















Sak 9: Vedtektsendringer
Vedtektene er reglene som styret hva man kan og ikke kan gjøre i organisasjonen.
Sentralstyret innstiller på følgende vedtektsendringer.
Rød tekst med overstreking = ønskes strøket Grønn tekst = ønskes tilført

Vedlegg: 
Forslag til endringer i vedtekter (ligger på Årsmøte 2026)

Forslag til vedtak: 
Forslagene til vedtektsendringer vedtas





















Sak 10: Forskriftsendringer
Forskriften regulerer arbeidsoppgavene til medlemmene i styret.
Sentralstyret innstiller på følgende endringer.                                                                                Rød tekst med overstreking = ønskes strøket Grønn tekst = ønskes tilført
Vedlegg:
Forslag til ny forskrift (ligger på Årsmøte 2026).
Forslag til vedtak:
Forslag til forskriftendringer vedtas















Sak 11: Endring i valgreglement
Valgreglement setter rammene for, og regulerer gjennomføring av valg i Studentorganisasjonen Nord. Herunder valgkomiteens mandat og generelle valgprosedyrer. Dette reglementet gjelder for tillitsverv i Studentorganisasjonen Nord. Herunder styret i SON, tilhørende råd, styrer og utvalg, samt studentrepresentanter i Studentinord.
Sentralstyret innstiller på følgende endringer.                                                                                Rød tekst med overstreking = ønskes strøket Grønn tekst = ønskes tilført
Vedlegg:
Forslag til endring - Valgreglement (ligger på Årsmøte 2026).
Forslag til vedtak:
Endringsforslag i valgreglement vedtas
















Sak 12: Studentpolitisk plattform

Studentpolitisk plattform er dokumentet som sier hva Studentorganisasjonen Nord mener om forskjellige temaer. Det er denne som gir oss retningslinjer for hva vi bør jobbe for og hva vi skal mene i våre uttalelser til ledelsen ved Nord universitet, Studentinord eller andre aktører om det som angår studentene. 
Sentralstyret innstiller på følgende endringer (Et mindretall i sentralstyret fremmer sin dissens).                                                                
Rød tekst med overstreking = ønskes strøket Grønn tekst = ønskes tilført

Vedlegg:
Studentpolitisk plattform (ligger på Årsmøte 2026)

Forslag til vedtak: 
Forslagene til endringene i studentpolitisk plattform vedtas















Sak 13: Resolusjoner
En resolusjon er en felles uttalelse som kan handle om både store og små saker. De kan være med på å utdype punkter i vår studentpolitiske plattform eller handle om helt nye ting. En resolusjon kan være med på å påvirke studentorganisasjonen eller studentenes hverdag. Resolusjoner kan ikke bryte med overordnede dokumenter.

Sentralstyret har vedtatt en resolusjon i løpet av styreperioden som må vedtas av årsmøte for å videreføres.

Vedlegg:
Prioriter campusbaserte studentar (ligger på Årsmøte 2026)

Forslag til vedtak: 
Resolusjon: «Prioriter campusbaserte studentar» videreføres















Sak 14: Valg
I denne saken vil valgkomitéen legge frem sin innstilling.

Valg av arbeidsutvalg:
· Leder
· Nestleder
· Fag- og læringsmiljøansvarlig
· Kommunikasjonsansvarlig* (Ny stilling hvis godkjent av årsmøtet)

Valg til råd og utvalg
· Universitetsstyret
· 2 faste representanter
· 2 vararepresentanter
· Styret i Studentinord
· 2 fast representanter for 1 år
· 1 faste representanter for 2 år
· 4 vararepresentanter
· Læringsmiljøutvalget
· 3 faste representanter
· 3 vararepresentanter
· Utdanningsutvalget
· 1 faste representanter
· 1 vararepresentanter
· Forskningsutvalget
· 1 faste representanter
· 1 vararepresentanter
· Utvalg for likestilling, inkludering og mangfold
· 1 faste representanter 
· 1 vararepresentanter
· Internasjonalt utvalg
· 1 faste representanter
· 1 vararepresentanter
· Språkutvalg
· 1 faste representanter
· 1 vararepresentanter
· Skikkethetsnemnda
· 2 faste studentrepresentanter
· Nemda for studentsaker: 
· 2 faste studentrepresentanter
· 2 vararepresentanter
· Ansettelsesutvalget
· 1 fast studentrepresentant
· 1 vararepresentant
· SEA-EU
· 1 fast representant for 2 år

Valg til komitéer
· Kontrollkomité 
· 3 faste medlemmer 
· Valgkomité 
· 3 faste medlemmer (Minst 2 regioner representert)










Sak 15: Spørretimen
I denne saken kan du stille spørsmål til alle organisasjonens organer, samt Nord universitet og Studentinord.

Det fattes normalt ikke vedtak i slike saker.


























Sak 16: Eventuelt

Saker som ikke finnes under sakslisten, kan tas opp under eventuelt. 

Det fattes normalt ikke vedtak i slike saker.

Innsendt sak fra Sentralstyre:
Sentralstyret ber om mandat til å opprette et nytt styringsdokument som angår Organisasjonskonsulentenes oppgaver, ansvar og roller. Dette er etterspurt av Nord universitet.
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